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LOWONGAN STAF RISET & RISIKO
DANA PENSIUN ANGKASA PURA |

Dana Pensiun Angkasa Pura | (DAPENRA) mengundang Anda yang ‘fresh graduate’,
muda, energik dan suka dengan tantangan untuk bergabung bersama kami sebagai
staf bidang riset dan risiko dalam pengelolaan investasi

KUALIFIKASI: TAHAPAN SELEKSI:
B Warga Negara Indonesia B Pengumpulan Surat Lamaran / Proposal
B Belum Menikah (22 Juni 2015 s.d. 7 Juli 2015)
B Sehat Jasmani dan rohani B Tahap Seleksi Kualifikasi (Internal DAPENRA)
M Usia Maksimal 25 Tahun per-tanggal 30 Juni 2015 (7-8Juli 2015)
B Pendidikan S1 (Sarjana), diutamakan bldang Ekonomi | Tahap Interview (Dihubungi hanya yang lolos tahap seleksi Kualifikasi)
Akuntansi, Manajemen dan Bisnis (13 - 14 Juli 2015)
® IPK Min 3,0 (dalam skala 4) B Tahap Pengumuman Penerimaan

(30 Juli 2015)
(Tahap awal dengan opsi kontrak kerja eksklusif 2 tahun opsi

DIMOHON DALAM SURAT LAMARAN perpanjang 1 tahun]
MENYERTAKAN:
S — SURAT LAMARAN DIKIRIM KE:
B Daftar Riwayat Hidup Bentuk Hardco
B Paper singkat tentang profil dan kompetensi BAGIAN ADMINISTRASI
Gedung DAPENRA Lantai 6 Kotabaru Bandar
B Copy ljasah, Transkip Nilai, Identitas Diri, Keterangan Kemayoran B12 Kav 8 Jakarta Pusat 10610

Sehat dari Dokter & Keterangan SKCK (dapat dibawa Bentuk Softcopy: el

saat interviews)

Note: Surat Lamaran dalam bentuk Digital (Format Doc / PDF)

Salary: start Form Rp. 6.000.000, /bl

dedication for better future Info: Muratno Widionarko +62 21 65867867



